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第 2 次行動計画 

  職員が仕事と子育てを安心して両立させることができ、職員全体が働きやすい 

環境を作ることによって、すべての職員がその能力を十分に発揮できるようにする 

ため、次の行動計画を策定する。 

 

Ⅰ．計画期間  平成 23 年 9 月 1 日～平成 25 年 8 月 31 日までの 2 年間 

 

Ⅱ．内容 

 

目標：事業所内保育施設の保育内容の充実、改善 

 

≪対策≫ 

H23 年 9 月～ ＊定期的な保育園利用アンケート等の実施 

 

H23 年 9 月～ ＊アンケート等を参考に保育内容の充実、改善 

 

H24 年 4 月～ ＊保育施設の環境整備・（熱中症対策等） 

 

H24 年１月～ ＊保育施設職員対象の研修と勉強会の実施（アレルギー対策等） 

 


